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FBS-Award ‘Most Successful Alumnus 2008’ gaat naar Ann Eyckmans, LXP Birgit Serruys wint Prijs Beste Masterthesis 2009 voor Outn10’

Tijdens de officiële diploma-uitreiking voor afgestudeerden van het Executive MBA-programma met focus op ondernemerschap bekroonde Flanders Business School Birgit Serruys met de Prijs voor de Beste Masterthesis.

Serruys ontwikkelde een nieuw verzorgingsconcept dat dit jaar geïntroduceerd wordt op Europese luchthavens. Outn10’  –kort voor “out in ten minutes”- biedt de reiziger een comfortabele en veilige omgeving om zich te laten verzorgen en even te ontspannen. Een reeks diensten –van manicure tot schoenpoets- garandeert dat de klant er piekfijn uitziet en zelfzeker naar zijn of haar afspraak kan vertrekken. “Groomed for Success”, vat Serruys samen, “Outn10’ appelleert aan een reële behoefte en helpt de klant op een moment dat daar uiterst geschikt voor is: na de check-in en voor het vertrek.”

De FBS-Award ‘Most Successful Alumnus of 2008’ wordt uitgereikt aan een alumnus van Flanders Business School die het voorbije jaar een opmerkelijke prestatie leverde. Uit de genomineerden (Ann Eyckmans (LXP), Chris Van Doorslaer (Cartamundi), Marc Kegelaers (BAFA) en Arjan van Ewijk (Alcatel-Lucent)) koos een overweldigende meerderheid van de FBS-Alumni voor Ann Eyckmans. 

Eyckmans lanceerde in 2008 LXP, een innovatief concept met focus op verhuur van luxueuze designerkleding en accessoires. Zij beschouwt de Award als een aanmoediging om op de ingeslagen weg door te gaan. “Elke ondernemer kan aanmoediging gebruiken, nu meer dan ooit,” reageerde Eyckmans. “De economische crisis laat niemand onberoerd. Het is belangrijk je ervan bewust te zijn dat het nu moeilijker is, maar ook dat je je niet moet laten imponeren door de golf van negatieve berichten.”

FBS- Prijs Beste Masterthesis 2009 – Outn10’ (www.outn10.com)

Birgit Serruys reisde naar de meest geavanceerde luchthavens ter wereld om het onderzoek dat aan de ontwikkeling van het businessplan voorafgaat vorm te geven en de haalbaarheid van het plan af te toetsen. Serruys is scheikundig ingenieur en was voor de aanvang van haar MBA-studie actief als Manager Refrigeration and Aftermarket bij Baltimore Aircoil Company. Tijdens haar studie richtte ze ESTIA Services op, dat tijdelijke marketingopdrachten vervult voor kleine KMO’s. Ze startte de opleiding niet met de intentie om een nieuw concept op de markt te brengen, maar eerder om haar kennis in het financieel en economisch domein te completeren. De nieuwe stap in haar carrière is dan ook nog even wennen.

Serruys: “Ik had twee jaar geleden niet kunnen vermoeden dat ik vandaag zo gepassioneerd met dit project zou bezig zijn. Ik heb de voorbije jaren niet alleen kennisgemaakt met alle aspecten van global entrepreneurship, maar ook kunnen ontdekken waar mijn persoonlijke drijfveren liggen. In die zin was deze studie echt een eye-opener.”

FBS- Award Most Successful Alumnus 2008 – Ann Eyckmans, LXP (www.L-XP.com)

Ann Eyckmans, oprichter en Owner van LXP behaalde haar MBA aan Flanders Business School in 2005. Begin 2008 opende zij de eerste vestiging van LXP te Antwerpen; nieuwe vestigingen in andere steden en in het buitenland staan op het programma. Van bij de start wist Eyckmans het publiek met haar inspirerend project te boeien en zij blijft deze aandacht ook voeden met nieuwe initiatieven. Sinds kort promoot zij immers ook jong Belgisch talent, door veelbelovende ontwerpers een exclusieve LXP lijn aan te bieden.

Eyckmans hoopt dat de Award andere ondernemers inspireert om de recessie het hoofd te bieden en door te zetten: “Elke crisis biedt opportuniteiten. Het dwingt je om creatief te zijn en helpt je een sterke focus en visie te ontwikkelen. Het verhuurconcept van LXP past zich hier naadloos bij aan; het helpt klanten prioriteiten te stellen in hun bestedingspatroon.”

De andere genomineerden voor de FBS-Award ‘Most Successful Alumnus 2008’:

Marc Kegelaers (MBA 1986), CEO van BAFA (Ben Air Flight Academy). Onder zijn leiding evolueerde deze onderneming op twee jaar tijd van regionale speler tot de marktleider op de markt van professionele luchtvaartopleidingen in België. In 2008 realiseerde Kegelaers een kapitaalsverhoging van 2,8 miljoen euro waardoor BAFA investeringen kon doorvoeren in de opleidingsinfrastructuur (o.a. vluchtsimulator en 5 nieuwe lesvliegtuigen) en momenteel beschikt over de modernste vloot vliegtuigen in zijn sector. De omzet steeg in 2008 voor het tweede jaar op rij met 60% en een gevulde orderportefeuille maakt een verdere double digit groei in 2009 mogelijk. Bovendien behaalde BAFA in 2008 het Q-for kwaliteitslabel.

Info: www.bafa.be
Chris Van Doorslaer (MBA 1989), staat sinds 1997 aan het hoofd van de Turnhoutse speelkaartenproducent, Cartamundi. Door innovaties in het productgamma, overnames en investeringen in de productietechnologie zijn zij al jaren het onbetwiste nummer 1 in deze sector. Onder zijn leiding realiseerde Cartamundi in 2008 een omzet van 124 miljoen euro en een winst van 3.2 miljoen euro. Cartamundi stelt 1018 mensen te werk. Het bedrijf is internationaal actief en werd in 2008 uitgeroepen tot Onderneming van het Jaar. Chris houdt eraan de mooie prestaties aan zijn team toe te schrijven. In dat team zit ook Steven Nietvelt, CTO Cartamundi, eveneens FBS-alumnus (MBA 2006)

Info: www.cartamundi.com
Arjan van Ewijk (Executive Education 2007) is bedenker en één van de stichters van de Kalix Venture van Alcatel-Lucent NV. Kalix werd als een interne venture opgericht op 1 juli 2008 en is een direct resultaat van de Entrepreneurial Boot Camps die FBS leidt bij Alcatel-Lucent Bell te Antwerpen. Kalix ontwikkelde een dienst waarmee netwerkoperatoren peer-to-peer verkeer kunnen managen en tegelijk drastisch besparen op bandbreedtekosten, terwijl de kwaliteit voor de gebruikers onaangetast blijft. Het oorspronkelijke vijfkoppige oprichtersteam groeide in minder dan een jaar tot een team van 21 mensen. Van Ewijk is als CTO verantwoordelijk voor het productmanagement. Kalix haalde reeds binnen 7 maanden na de oprichting een eerste contract binnen met een grote netwerk operator in de U.K..

Info: www.alcatel-lucent.be
Over Flanders Business School

· Flanders Business School (FBS) organiseert als enige in België het master-na-master programma ‘Executive MBA met focus op ondernemerschap’. In deze specialiteit bouwde FBS expertise op sinds de lancering van het programma in 2000, via haar onderzoekscentrum ILC² en via intensieve innovatieprogramma’s bij bedrijven.

· FBS is gevestigd in Antwerpen en werkt nauw samen met de befaamde Kellogg School of Management in Chicago, waar studenten onder meer de Global Entrepreneurship Module uit het MBA programma volgen.

· Het programma wordt residentieel georganiseerd en bestrijkt twee studiejaren. Kandidaten moeten tenminste drie jaar relevante werkervaring kunnen voorleggen om de studie te mogen aanvatten.

· Studenten komen typisch uit grote ondernemingen die hun high potentials sturen om te leren hoe zij nieuwe, rendabele projecten kunnen opstarten binnen het bedrijf; uit KMO’s die een groeisprong nastreven en uit grote familiebedrijven waar opvolgers het bedrijf in de komende jaren naar een hogere dimensie moeten leiden.

· FBS verwierf de prestigieuze NVAO-accreditatie voor het MBA programma in 2004. De school is onafhankelijk en maakt geen gebruik van overheidssubsidies.
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